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Ngày 24/02/2025 tại Hội trường UBND thị trấn Tuy Phước, ông Nguyễn 

Viết Thảo - Chủ tịch UBND thị trấn Tuy Phước đã chủ trì cuộc họp đánh giá tình 

hình phát triển kinh tế - xã hội - QPAN tháng 01, 02 và phương hướng, nhiệm vụ 

trọng tâm tháng 3 năm 2025. Tham dự cuộc họp có: Lãnh đạo Đảng ủy thị trấn, 

lãnh đạo HĐND, UBND thị trấn, UBMTTQ Việt Nam thị trấn, công chức chuyên 

môn, các ban ngành, Hội - đoàn thể và Trưởng 06 khu phố. 

Sau khi nghe bà Nguyễn Thị Thanh Nga, Công chức Văn phòng - Thống kê 

báo cáo tình hình phát triển kinh tế - xã hội - QPAN tháng 01, 02 và phương 

hướng, nhiệm vụ công tác trọng tâm tháng 3 năm 2025 của UBND thị trấn Tuy 

Phước, các nhiệm vụ đã thực hiện thuộc Chương trình công tác trọng tâm trong 

tháng 01, 02 và nhiệm vụ tháng 3 năm 2025 của thị trấn; ý kiến tham gia các thành 

viên dự họp, ý kiến tham gia của các đồng chí Phó Chủ tịch UBND thị trấn và ý 

kiến của chỉ đạo của đồng chí Nguyễn Thanh Việt - Bí thư Đảng uỷ thị trấn, Chủ 

tịch UBND thị trấn đã tiếp thu và có ý kiến kết luận, chỉ đạo như sau: 

A. ĐÁNH GIÁ TÌNH HÌNH PHÁT TRIỂN KINH TẾ - XÃ HỘI - 

QPAN THÁNG 01, 02 NĂM 2025 

Trong tháng 01, 02 năm 2025, UBND thị trấn đã bám sát các văn bản chỉ 

đạo của huyện và Nghị quyết của Đảng ủy, HĐND thị trấn giao; UBND thị trấn đã 

giao chỉ tiêu nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 để các ban, ngành xây 

dựng kế hoạch và giải pháp thực hiện phù hợp với tình hình thực tiễn. Trong quá 

trình tổ chức thực hiện, UBND thị trấn đã duy trì hoạt động điều hành đúng quy 

chế làm việc, từng Thành viên UBND thị trấn luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm, 

chủ động tổ chức thực hiện tốt các nhiệm vụ được phân công và đạt được một số 

kết quả tích cực trên từng lĩnh vực, cụ thể: 

- Hiện nay, lúa vụ Đông Xuân 2024 - 2025 tiếp tục phát triển tốt trong giai 

đoạn cuối đẻ nhánh - đứng cái, lúa trà muộn giai đoạn 3 lá - đẻ nhánh rộ. Thường 

xuyên tăng cường công tác kiểm tra, nắm chắc tình hình bị bệnh đạo ôn để có biện 

pháp phòng trừ hiệu quả. Công tác phòng, chống dịch bệnh động vật được thực 

hiện tốt, công tác tiêm phòng vaccine cúm gia cầm tiếp tục được quan tâm thực 

hiện theo kế hoạch đề ra. Tăng cường phát triển đàn heo, bò, đàn gia cầm và chăn 

nuôi theo hướng an toàn sinh học, chăn nuôi tuần hoàn, đảm bảo điều kiện chăn 

nuôi, an toàn dịch bệnh, bảo vệ môi trường nhằm đảm bảo số lượng đàn vật nuôi 

trên địa bàn thị trấn. Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật 
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về quản lý bảo vệ rừng và phòng cháy, chữa cháy rừng trên địa bàn thị trấn. Công 

tác quản lý đất đai, môi trường, đô thị tiếp tục được tăng cường; bàn giao và đưa 

vào sử dụng các công trình; triển khai mời thầu và chỉ định thầu các dự án đã được 

phê duyệt trong Danh mục đầu tư năm 2025. 

- Thu ngân sách tháng 01, 02: 970.000.000 đồng đạt 12,17 so với kế hoạch 

huyện giao; đạt 5,86% so với Nghị quyết HĐND thị trấn giao; Chi ngân sách: 

920.000.000 đồng đạt 11,55% so với kế hoạch huyện giao; đạt 5,56% so với Nghị 

quyết HĐND thị trấn giao. 

- Các hoạt động văn hóa - xã hội; nội chính hoạt động hiệu quả và được 

quan tâm chỉ đạo thực hiện. 

- Tình hình an ninh chính trị và trật tự an toàn xã hội trên địa bàn thị trấn cơ 

bản ổn định. 

Bên cạnh những kết quả đạt được, tình hình thực hiện nhiệm vụ phát triển 

kinh tế - xã hội - QPAN của thị trấn trong tháng 01, 02 vẫn còn một số tồn tại, hạn 

chế, chủ yếu đó là: Một số chỉ tiêu của tháng 01, 02 thực hiện chưa đạt so với kế 

hoạch đề ra như: giải phóng mặt bằng, thu gom rác thải, tham gia bảo hiểm y tế tự 

nguyện; công tác nắm bắt địa bàn phụ trách của các Trưởng khu phố trên một số 

lĩnh vực như đất đai, quản lý khoáng sản, đầu tư còn chưa chặt chẽ, công tác phối 

kết hợp xử lý các vướng mắc phát sinh giữa các ngành với nhau còn chưa đồng bộ, 

kịp thời và chậm báo cáo đề xuất những khó khăn, vướng mắc để UBND thị trấn 

chỉ đạo, xử lý giải quyết nên một số vụ việc không được giải quyết kịp thời làm 

ảnh hưởng đến công tác điều hành chung của thị trấn. 

B. NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP TRỌNG TÂM THÁNG 3 NĂM 2025 

Trong tháng 3/2025, Chủ tịch UBND thị trấn yêu cầu các ban, ngành chuyên 

môn, 06 khu phố tập trung bám sát chương trình công tác trọng tâm, chỉ tiêu giao 

phát triển kinh tế - xã hội năm 2025 để triển khai thực hiện; theo dõi sát tình hình 

thực tiễn, xử lý kịp thời những vấn đề phát sinh, thực hiện quản lý, điều hành bằng 

những việc làm cụ thể, thiết thực. Đồng thời, tổ chức triển khai thực hiện tốt các 

nhiệm vụ trọng tâm, cụ thể như sau: 

* Các nhiệm vụ chung: 

- Thường xuyên rà soát, triển khai các Chương trình công tác trọng tâm và 

giải pháp chỉ đạo điều hành năm 2025 của thị trấn đã được UBND thị trấn giao tại 

Quyết định số 635/QĐ-UBND, Quyết định số 636/QĐ-UBND ngày 31/12/2024 

đảm bảo tiến độ đề ra, đạt chất lượng. Với tinh thần 5 rõ: “rõ người, rõ việc, rõ 

tiến độ, rõ kết quả, rõ trách nhiệm”, kiên quyết không để công việc tồn đọng, kéo 

dài làm ảnh hưởng đến việc hoàn thành nhiệm vụ chung của địa phương. 

- Các ban, ngành, công chức chuyên môn phải quán triệt và đổi mới phong 

cách theo hướng sát khu phố, gần dân, phù hợp với thực tế và triển khai theo tinh 

thần chỉ đạo của tỉnh “làm gương, kỷ cương, trọng tâm, bứt phá”; trong đó Lãnh 

đạo UBND thị trấn: Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND thị trấn phải nêu cao tinh 

thần trách nhiệm trước công việc, trước nhân dân, gương mẫu thực hiện tốt chức 
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trách, nhiệm vụ được giao; Tập trung giải quyết các khó khăn, tồn tại hạn chế 

thuộc lĩnh vực phụ trách, đồng thời thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành 

chính, đạo đức công vụ để làm gương cho cấp dưới.  

- Cán bộ, công chức phải nâng cao tinh thần trách nhiệm trước công việc, 

trước Nhân dân, gương mẫu thực hiện tốt chức trách, nhiệm vụ được giao; ưu tiên 

dành thời gian tập trung nghiên cứu đổi mới, đề xuất ý tưởng sáng tạo để thúc đẩy 

phát triển kinh tế - xã hội và tập trung giải quyết các khó khăn, tồn tại hạn chế, 

đồng thời thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính, đạo đức công vụ. 

* Các nhiệm vụ cụ thể: 

I. LĨNH VỰC KINH TẾ 

Giao ông Huỳnh Văn Thanh - Phó Chủ tịch UBND thị trấn, chỉ đạo các cán 

bộ, công chức phụ trách khẩn trương triển khai thực hiện các nội dung còn tồn tại 

và chưa thực hiện của tháng 1, 2 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 3 

năm 2025. 

1. Sản xuất nông nghiệp 

- Giao ông Trần Thế Nhân, cán bộ Nông - Lâm - Ngư nghiệp thị trấn: Tiếp 

tục phối hợp với Trung tâm dịch vụ nông nghiệp huyện, HTX nông nghiệp thị trấn 

thực hiện tốt công tác điều tra, dự tính, dự báo diễn biến tình hình sâu bệnh, dịch 

bệnh phát hiện sớm, hướng dẫn và thông báo trên Đài truyền thanh thị trấn thường 

xuyên để bà con Nhân dân chủ động phòng trừ kịp thời, không để dịch bệnh lây lan 

ra diện rộng, tập trung phòng trừ chuột cắn phá; phối hợp với Hội đoàn thể thị trấn, 

06 khu phố tuyên truyền, hướng dẫn bà con Nhân dân tập trung chăm sóc lúa vụ 

Đông - Xuân năm 2024 - 2025; Phối hợp với các ngành liên quan tăng cường công 

tác kiểm tra chất lượng vật tư nông nghiệp, giống cây trồng theo phân cấp quản lý. 

Triển khai quyết liệt các biện pháp bảo vệ rừng, kịp thời phát hiện và ngăn chặn 

hành vi vận chuyển lâm sản và săn, bắt động vật hoang dã trái pháp luật. 

- Giao bà Hồ Thị Mỹ Nữ, cán bộ Thú y thị trấn: Tập trung phát triển đàn gia 

súc, gia cầm đạt kế hoạch đề ra; thường xuyên theo dõi tình hình sinh trưởng và 

phát triển vật nuôi và tiêm phòng vaccine đầy đủ cho đàn gia súc, gia cầm theo quy 

định. Rà soát, kiểm tra đàn chó, mèo và phòng ngừa bệnh dại của các hộ, tiêm bổ 

sung những hộ chưa tiêm trên địa bàn thị trấn. Xây dựng kế hoạch phòng, chống 

dịch bệnh năm 2025; chuẩn bị các nội dung tham mưu tổ chức tổng kết công tác 

phòng dịch bệnh năm 2024, triển khai nhiệm vụ năm 2025. Tham mưu họp và 

phân công nhiệm vụ thành viên trong Tổ cộng tác viên trong công tác chăn nuôi 

thú y trên địa bàn thị trấn. 

- Giao ông Nguyễn Văn Thành, Giám đốc HTX Nông nghiệp thị trấn: Phối 

hợp với cán bộ nông nghiệp thị trấn nắm bắt diễn biến phát triển của lúa vụ Đông 

xuân 2024-2025 kịp thời phát hiện dịch bệnh phát sinh, hướng dẫn bà con các 

phòng trừ hiệu quả; Tập trung điều tiết nước đảm bảo cây lúa sinh trưởng, phát 

triển tốt. Làm việc, kiểm tra việc khắc phục của ông Lê Văn Em ở khu phố Trung 

Tín 1 lấn mương sản xuất lúa. Chuẩn bị hồ sơ cho công tác Đại hội thường niên 

HTX nông nghiệp năm 2025.  
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2. Lĩnh vực Địa chính - Xây dựng và Đô thị - Môi trường 

* Giao ông Võ Phong Toàn, công chức Địa chính - Xây dựng - Đô thị và 

Môi trường tập trung thực hiện một số nhiệm vụ, cụ thể: 

- Triển khai thực hiện Kế hoạch sử dụng đất năm 2024 được Uỷ ban nhân 

dân tỉnh Bình Định phê duyệt và Quy hoạch sử dụng đất huyện Tuy Phước thời kỳ 

2021 - 2030. Phối hợp đơn vị Tư vấn thiết kế lập quy hoạch và các ngành chức 

năng của huyện lập đầy đủ các thủ tục về Quy hoạch chi tiết xây dựng tỷ lệ 1/500 

các điểm dân cư xen kẹt trên địa bàn thị trấn theo chủ trương của UBND huyện tại 

Công văn số: 224/ UBND-KTHT ngày 19/2/2025. 

- Kịp thời tham mưu thực hiện chủ trương của UBND huyện theo Kế hoạch 

xử lý lấn chiếm đất đai của Tỉnh, Huyện, cụ thể: Tham mưu hàng tuần tổ chức họp 

xét cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất đối với các trường hợp đủ điều kiện và 

phương án xử lý các trường hợp không đủ điều kiện tồn tại. Tham mưu lãnh đạo 

UBND thị trấn xây dựng phương án cưỡng chế trình UBND huyện phê duyệt để tổ 

chức cưỡng chế 06 trường hợp chiếm núi Tháp Cấm, khu phố Mỹ Điền xây dựng 

trái phép (thực hiện tháng 3/2025).  

- Rà soát, kịp thời tham mưu báo cáo Lãnh đạo UBND thị trấn các vướng 

mắc trong công tác giải phóng mặt bằng các dự án đang triển khai thực hiện trên 

địa bàn thị trấn, nhất là các dự án nhóm C để có giải pháp kịp thời tháo gỡ triển 

khai thực hiện đạt chỉ tiêu giao. Tăng cường công tác phối kết hợp với các phòng, 

ban huyện trong công tác quản lý đất đai, giải phóng mặt bằng. 

- Tham mưu Chủ tịch UBND thị trấn ban hành quyết định thành lập Tổ công 

tác kiểm tra, xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm theo quy định pháp luật do khai 

thác đất, đá tại núi Trường Úc, khu phố Phong Thạnh (tháng 3/2025). 

- Tổ chức kiểm tra việc khắc phục và xử lý các tồn tại các công trình trong 

danh mục năm 2024 đã triển khai thực hiện, tổ chức nghiệm thu bàn giao đưa vào 

sử dụng. Phối hợp với bộ phận Tài chính- kế toán đôn đốc, nhắc nhở các đơn vị thi 

công hoàn thành hồ sơ hoàn công công trình theo quy định. Đối với các công trình 

trong danh mục đầu tư năm 2025, phối hợp với các đơn vị tư vấn thiết kế khảo sát, 

kiểm tra, lập hồ sơ tư vấn thiết kế và dự toán công trình thông qua Hội đồng thẩm 

định, triển khai thực hiện; tập trung triển khai công trình các tuyến bê tông giao 

thông nông thôn nhà nước và nhân dân cùng làm và một số công trình khác. 

* Giao ông Trương Sơn Lâm, công chức Địa chính - Xây dựng - Đô thị và 

Môi trường tập trung triển khai một số nhiệm vụ, cụ thể: 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Kế hoạch tham gia thu gom rác thải, phân loại 

rác thải tại nguồn đạt chỉ tiêu giao; Thường xuyên phối hợp với Ban Quản lý nước 

sạch và vệ sinh môi trường huyện nắm số liệu phát triển hộ đăng ký tham gia thu 

gom rác thải năm 2025, chủ động đề ra các giải pháp tham mưu UBND thị trấn 

thực hiện để nâng cao tỷ lệ hộ tham gia thu gom rác thải đảm bảo đạt và vượt chỉ 

tiêu theo kế hoạch năm 2025. Phối hợp với Mặt trận, các Hội đoàn thể thị trấn và 

khu phố tăng cường công tác tuyên truyền người dân nắm vững cách phân loại rác 

thải tại nguồn; Đồng thời đôn đốc các khu phố duy trì các mô hình tự quản, ra quân 
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ngày thứ 7, Chủ nhật dọn vệ sinh môi trường. Xây dựng kế hoạch bảo vệ môi 

trường năm 2025. 

- Tăng cường công tác quản lý nhà nước về trật tự đô thị, trật tự xây dựng 

nhà ở riêng lẻ, kịp thời kiểm tra các trường hợp xây dựng nhà ở riêng lẻ đã được 

UBND huyện cấp phép xây dựng; xây dựng kế hoạch và dự toán kinh phí hằng 

tuần tổ chức ra quân trật tự đô thị. 

- Tham mưu UBND thị trấn thành lập Ban Chỉ đạo, xây dựng kế hoạch lựa 

chọn 01 khu dân cư “Sáng - Xanh - Sạch - Đẹp”; tiếp tục triển khai thực hiện kế 

hoạch xây dựng tuyến phố văn minh đô thị - tuyến đường Xuân Diệu thuộc khu 

phố Trung Tín 2 và tuyến đường Đào Tấn thuộc khu phố Trung Tín 1, khu phố 

Công Chánh và khu phố Mỹ Điền.  

- Tiếp tục hoàn thiện tài liệu kiểm chứng các nội dung tiêu chí về môi trường 

trong Bộ tiêu chí thị trấn đạt chuẩn đô thị văn minh.  

3. Lĩnh vực Tài chính - Ngân sách 

Giao ông Trần Văn Bích, công chức Tài chính - Kế toán tập trung thực hiện 

các nhiệm vụ, cụ thể: 

- Thường xuyên kiểm tra, báo cáo Lãnh đạo UBND thị trấn các nguồn thu, 

chi ngân sách, phối hợp với các ngành có liên quan đề ra giải pháp và triển khai 

các biện pháp tích cực tăng thu ngân sách trong tháng 3 đạt và vượt kế hoạch đề ra 

để đảm bảo nhu cầu chi thường xuyên. 

- Khẩn trương hoàn thiện hồ sơ về công tác báo cáo quyết toán vốn đầu tư 

công và theo niên độ ngân sách năm 2024 đảm bảo theo tiến độ để Phòng Tài 

chính - Kế hoạch huyện về xét duyệt, thẩm tra theo quy định. Hoàn thiện các biểu 

mẫu báo cáo phục vụ cho công tác thanh tra ngân sách theo đúng thời gian quy 

định. 

- Phối hợp với UNT thuế thị trấn, khu phố rà soát, tổ chức triển khai lập bộ 

quỹ Phòng, chống thiên tai, thu thuế đất phi nông nghiệp. Làm việc với các hộ nợ 

tiền thuê mặt bằng kiốt chợ Bồ Đề 06 tháng cuối năm 2024 và gia hạn hợp đồng 

thuê mặt bằng kiốt và mặt bằng bên trong chợ Bồ Đề 06 đầu năm 2025. 

- Chủ động phối hợp với các bộ phận VHXH, Địa chính- Xây dựng- Môi 

trường & Đô thị, các ngành liên quan về việc xây dựng kế hoạch và dự toán kinh 

phí về nguồn hổ trợ có mục tiêu của tỉnh, huyện để tổ chức thực hiện 

II. LĨNH VỰC VĂN HOÁ - XÃ HỘI 

- Giao bà Nguyễn Thị Thu Thuỷ - Phó Chủ tịch UBND thị trấn, chỉ đạo các 

bộ phận chuyên môn trương triển khai thực hiện các nội dung còn tồn tại và chưa 

thực hiện của tháng 1, 2 và phương hướng, nhiệm vụ trọng tâm tháng 3 năm 2025. 

* Giao ông Nguyễn Dương Hoàng, công chức Văn hoá - Xã hội tập trung 

triển khai thực hiện một số nhiệm vụ, cụ thể: 

- Phối hợp với các trường, Hội đoàn thể, khu phố rà soát từng trường hợp 

học sinh bỏ học kịp thời nắm bắt nguyên nhân, khó khăn của hộ để tuyên truyền, 
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vận động học sinh quay trở lại trường. Xây dựng kế hoạch, tổ chức kiểm tra các cơ 

sở mầm non tư thục chưa có giấy phép hoạt động. Phối hợp với Trung tâm học tập 

cộng đồng, hội đoàn thể triển khai phổ biến tuyên truyền các Luật, văn bản mới 

sửa đổi, bổ sung. 

- Phối hợp với bộ phận  Địa chính- Xây dựng kiểm tra 02 cụm loa tại điểm 

khu phố Trung Tín 1, Mỹ Điền mới lắp đặt nhưng không phát; Liên hệ đơn vị thi 

công sớm khắc phục đảm bảo công tác tuyên truyền (trong tháng 2). 

- Khẩn trương phối hợp với UBND xã Phước Nghĩa thực hiện rà soát thông 

tin mộ liệt sỹ báo cáo UBND huyện theo đúng thời gian quy định (trong tháng 02). 

Thực hiện đầy đủ, kịp thời các chính sách đối với người có công và các đối tượng 

hưởng chính sách xã hội. Thực hiện xét hưởng trợ cấp xã hội và trợ cấp mai táng 

phí theo Nghị định số 20/2021/NĐ-CP ngày 15/3/2021 của Chính phủ về quy định 

chính sách trợ giúp xã hội đối với đối tượng bảo trợ xã hội. Rà soát các đối tượng 

khuyết tật theo Nghị định số 28/2012/NĐ-CP ngày 10/4/2012 của Chính phủ quy 

định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật người khuyết tật. 

- Theo dõi, đôn đốc tiến độ thi công xóa 3 nhà tạm, nhà dột nát đang xây 

dựng, tổ chức nghiệm thu, giải ngân kinh phí từng hạng mục công trình và báo cáo 

tiến độ xây dựng cho lãnh đạo UBND thị trấn để có ý kiến chỉ đạo kịp thời. Phối 

hợp với Uỷ ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam thị trấn, các hội đoàn thể thị trấn cử 

đoàn viên, hội viên tham gia hỗ trợ ngày công xây dựng nhà ở cho các hộ. 

- Tiếp tục tham mưu UBND thị trấn tổ chức các môn thi đấu trong khuôn  

khổ Đại hội thể dục thể thao thị trấn Tuy Phước lần thứ VII theo Kế hoạch số 

78/KH-UBND ngày 14/11/2024 của UBND thị trấn Tuy Phước. Tham gia các hoạt 

động văn hoá và tuyên truyền trực quan ngày giải phóng huyện Tuy Phước 31/3. 

Xây dựng Kế hoạch tổ chức đối thoại với Thanh niên trên địa bàn thị trấn. 

III. LĨNH VỰC NỘI CHÍNH 

1. Công an 

Giao Trưởng Công an thị trấn tập trung thực hiện một số nhiệm vụ, cụ thể: 

- Tiếp tục duy trì bền vững các tiêu chí về thực hiện Kế hoạch chuyển hóa 

địa bàn trọng điểm phức tạp về trật tự an toàn xã hội. Phối hợp với Ban CHQS thị 

trấn tuần tra đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn.  

- Tập trung thực hiện làm sạch dữ liệu dân cư, giải quyết nhân hộ khẩu và 

các loại giấy tờ khác cho công dân. Thực hiện kịp thời các nhiệm vụ theo Đề án 

06/CP của Chính phủ; tuyên truyền, vận động Nhân dân trên địa bàn làm căn cước 

công dân, định danh điện tử và định danh xe ô tô, mô tô, gắn máy. Duy trì công tác 

giải quyết trật tự an toàn giao thông - trật tự công cộng, công tác tuần tra đảm bảo 

an ninh trật tự trên địa bàn. Phối hợp bộ phận Đô thị - môi trường thị trấn tăng 

cường công tác ra quân kiểm tra, xử lý các trường hợp vi phạm trật tự đô thị trên 

địa bàn. 

2. Ban Chỉ huy Quân sự thị trấn 
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Giao ông Nguyễn Châu, Chỉ huy trưởng Ban Chỉ huy Quân sự thị trấn thực 

hiện một số nhiệm vụ, cụ thể: Tổ chức tổng kết công tác tuyển quân năm 2025. 

Tham mưu UBND thị trấn họp xét, kết nạp lực lượng dân quân năm 2025 đảm bảo 

chất lượng, số lượng và điều động tham gia huấn luyện đảm bảo quân số. Tiếp tục 

đẩy mạnh công tác trực, phối hợp Công an thị trấn duy trì công tác tuần tra kiểm 

soát, ngăn ngừa đẩy đuổi tội phạm và các tệ nạn xã hội. Tham gia huấn luyện lực 

lượng dân quân năm thứ 2 – 4 đạt kết quả cao. 

3. Bộ phận Tiếp nhận và Trả kết quả thị trấn Tuy Phước 

Giao bộ phận Tiếp nhận và Trả kết quả thị trấn tập trung triển khai một số 

nhiệm vụ, cụ thể: 

- Kịp thời rà soát niêm yết công khai các thủ tục hành chính đã bãi bỏ và các 

thủ tục mới trên cổng thông tin điện tử và tại Bảng công khai các thủ tục hành 

chính thị trấn Tuy Phước. 

- Tiếp nhận, giải quyết hồ sơ của công dân trên cổng dịch vụ công quốc gia, 

cổng dịch vụ công của tỉnh theo đúng quy định, không có hồ sơ trễ hẹn nhằm nâng 

cao tỷ lệ hài lòng của người dân. 

4.  Xây dựng chính quyền 

Giao bà Nguyễn Thị Thanh Nga, công chức Văn phòng - Thống kê tập trung 

thực hiện một số nhiệm vụ, cụ thể: 

- Theo dõi các chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội giao thực hiện năm 2025, 

cũng như số liệu chỉ tiêu giao từng ngành, từng khu phố kịp thời tham mưu Lãnh 

đạo UBND thị trấn chỉ đạo thực hiện đạt kết quả cao. 

- Duy trì việc tiếp dân định kỳ vào thứ Năm hằng tuần, tham mưu lãnh đạo 

UBND thị trấn giải quyết kịp thời các đơn thư kiến nghị, phản ánh thuộc thẩm 

quyền theo đúng quy định.  

- Tập trung tham mưu đẩy mạnh công tác cải cách hành chính, trọng tâm là 

cải cách thủ tục hành chính, nâng cao mức độ hài lòng của người dân, tổ chức đối 

với sự phục vụ của cơ quan hành chính Nhà nước trên địa bàn thị trấn. Bám sát, 

đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch cải cách hành chính năm 2025. Tham mưu tổ 

chức Tổng kết công tác cải cách hành chính năm 2024, triển khai nhiệm vụ 2025; 

Sơ kết công tác cải cách hành chính quý I và đề ra nhiệm vụ quý II/2025.  

- Tổ chức Hội nghị cán bộ, công chức và người lao động năm 2025. Sơ kết 

đánh giá công tác phát triển kinh tế - xã hội và thực hiện các chỉ tiêu huyện, 

HĐND thị trấn giao quý I/2025. Xây dựng kế hoạch đối thoại với Nhân dân trên 

địa bàn thị trấn. 

4. Trưởng 06 khu phố 

 - Tăng cường công tác quản lý địa bàn phụ trách kịp thời phát hiện những 

vấn đề mới phát sinh, hành vi vi phạm trên các lĩnh vực, kịp thời báo cáo UBND 

giải quyết, xử lý kịp thời. Nếu Trưởng khu phố nào để những vụ việc vi phạm trên 

địa bàn quản lý không kịp thời báo cáo để vụ việc phức tạp, khó xử lý nhất là trên 
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lĩnh vực đất đai, xây dựng, công trình công cộng… thì chịu trách nhiệm trước Chủ 

tịch UBND thị trấn. 

- Bám sát các chỉ tiêu, nhiệm vụ UBND thị trấn giao cho các khu phố tổ 

chức thực hiện đạt kết quả cao. 

 5. Đề nghị Uỷ ban MTTQ Việt Nam và các Hội đoàn thể thị trấn 

- Chỉ đạo các chi hội đoàn thể trực thuộc tăng cường công tác phối hợp với 

Trưởng, phó khu phố trong công tác triển khai thực hiện các nhiệm vụ phát triển 

kinh tế -xã hội năm 2025; Tập trung công tác tuyên truyền, vận động các hội đoàn 

viên và Nhân dân tham gia thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu kế hoạch phát 

triển kinh tế - xã hội - QPAN năm 2025 theo Nghị quyết Đảng ủy và Nghị quyết 

HĐND thị trấn đề ra đầu năm.  

- Chủ động phối hợp các ban, ngành và công chức chuyên môn UBND thị 

trấn trong triển khai thực hiện các nhiệm vụ năm 2025. 

Trên đây là Thông báo ý kiến kết luận của Chủ tịch UBND thị trấn, thông 

báo để các ban, ngành, bộ phận chuyên môn và đơn vị liên quan biết, phối hợp, tổ 

chức triển khai thực hiện./. 
 

Nơi nhận:  CHỦ TỊCH 
- TT. Đảng ủy thị trấn; 

- TT. HĐND thị trấn; 

- CT, các PCT UBND thị trấn; 

- Các ban, ngành, Hội - đoàn thể thị trấn; 

- Lưu: VT. 

  Nguyễn Viết Thảo 
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